EDUCAC IéN Secretaria de Educacién Piblica

Subsecretaria de Educacidn Media Superior
Coordinacidn Sectorial de Planeacton y Administracion
Bireccién de Subsidios y Presupuesto de Planteles y ODES

Apartado "F" Estrategia para el Fortalecimiento al Salario del Sector Educativo del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financlero 2023
SEMS-EL CECYTE-SINALOA

APARTADQ "F" ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE
DEL ANEXO DE EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0127/23, CELEBRADO EL 02 DE ENERO DE 2023, ENTRE
EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADC LIBRE Y
SOBERANO DE SINALCA, Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SINALOA, A QUIENES EN

FORMA CONJUNTA SE |LES DENCOMINARA COMO "LAS PARTES", A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO
QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SINALOA
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE

2023
ESTRATEGIAPARAEL | APORTACION FEDERAL | APORTACION DEL GOBIERNG | TOTAL -
| FORTALECIMIENTO AL DEL ESTADO
| SALARIO DEL SECTOR
EDUCATIVO . 1 I 1 o
CECYTE ] | _ 496,764.00 | 496,764.00 | 993,528.00
TOTAL 496,764.00 | 496,764.00 ’ 993,528.00

Badtla Dym. N.

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

* ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO COLEGIO DE ESTUDIOS
CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS ZONA ECONGMICA 2
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ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

N APARTADO “F" ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJEGUCION CELEBRADO ENTRE EL
EJECUTIVO FERERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANOC DE SINALOA Y EL COLEGIO DE ESTURIOS

CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SINALOA

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS OEL ESTARO DE SINALOA
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1* DE ENERO DE 2023

ZONA ECONGMICA 2
cedge | Danominaden B | zonaEcontmica | Mivel Salaria lazas | Horas Diferencial Susido | CostoColectiva |  CostoPerioda
| [gl.i | (HRS) Base Mensual | - o o
T | COORDINADOR ACADEMICO ] 2 | N | 2 | | o] 0w| 0.00]
HA | bRECTOR DE AREA | 2 | SN | 3 | | 000 | a0 0.00
Nia | DIRECTOR DE PLANTEL 4" | ) | N | 2 | | 00| 000/ 0.00 |
N | DRECTOR GEMERAL | 2 | sh | 1 | | 000 oo 0.00]
» | JEFE DE DEPARTAMENTO | 2 | SN | 5 | | 0.00 000 0.00 |
DIRECTIVOS - | 1 o [ 0.00 |
| AUIS | ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADD ] T 2 | I ran| marn|  8e2s00|
PO1002 ANALISTA ESPECIALIZADO 2 13 | 3 ] 4n0.00 | 1,200.00 | 14,400.00 |
S0t AUXILIAR DE SERVICIOS ¥ MANTTO. 2 03 | 1 | 218300 | 218300 | 25,208.00 |
Tesa63 BIBLIOTECARIO 2 o8 | 1 | 1.478.65 1,178.85 | 13,t48.0t |
| Tosozr CAPTURISTA 2 08 | 7 | 340,00 5,780.00 | +8.360.00 |
| 813008 CHOFER 2 o4 | F | 186880 aFarso | 855400 |
cFastaa COOR. PE TECNICOS EPECIALIZADOS 2 1% | 6 | 340.00 2,040.00 | 2448000
ers ENCARGADO DE ORDEN F s | 2 | 340,00 860.00 | a1e0.00 |
| Tousez ENFERMERA 2 o9 | 1 | ara.00 arono | aat0.00 |
| CR2027 INGENJERO EN SISTEMAS 2 16 | 1 | 340.00 340,00 | 4,080.00 |
| Acteot JEFE DE OFICINA z 14 | 8 | 340.00 2.060.00 | 38,720.00 |
118005 LABORATORISTA 2 08 | 1 | 40,00 oo | 4.080.00 |
| $07007 OFICIAL DE MANTERIMIENTD 2 N | 2 | 1,868.50 37380 | 44,8540 |
| Tostne PROGRAMADGR 2 12 | F | 400.00 800.00 | 8,.810,00 |
| CF34008 SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 2 1" | 3 | 370,00 3.110.00 | 13,320.00 |
cFsdats $ECRETARIA DE INRECTOR DE PLANTEL 2 06 | 1 | 000 340,00 | apa.00!
CFsMSa SECREVARIA DE DIRECTOR GENERAL 2 12 | 1 | 400,00 400.00 | 480000 |
crosa11 SUPERVISOR 2 1€ | 1 | | 346.00 340,00 | 4,080.00|
CFa3118 | TECNICO ESPECIAUZADO | 2 | i | 3 | | 46,00 1,020.00 | 12,240.00 |
| Tz6803 | TRABAIADORA SOCAL | 2 | W | 1 | | a0 70,00 | 444000 |
| S14003 | viciLANTE | 2 | 04 | s | | 1,868.90 9,344.50 | 112,134.00|
ADMINISTR ATIVOS [ o 1 |
e Jerorceom | 2 | e | | | 818
_ HORAS DOCENTES I TR 77_717_7_7_720___ |,
{Te _HORAS ADICIONALES (DOCENTES) SR S ) '
i e GRS PORNG e L T T ____i___ o ]
) GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS [ e ]
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EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SEGRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, Ei. GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANC DE SINALOA Y EL COLEGIO DE

APARTADO "F" ESTRATEGIA FARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARID DEE SECTOR EDUCATIVO QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL1
ESTUDICS CIENTIFICOS ¥ TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SINALOA

COLEGIO DE ESTURIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE SINALOA
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIC DEL SECTOR EDUCATIVO, CON VIGENCIA A PARTIR DEL +* DE ENERO DE 2023

ZONA ECONGMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM BDOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS {12 meses)
ADICIONALES

Sueldn Baze 4£9,399.00 56,984.00 526,393.00
Prima de Antigfiedad 56,328.00 £,839.00 63,165.00|

i Prima Vacaclonal 35,051.00 4,256.00 39,307.00

ISR Prima Vacacional 1,008.00 B852.00 | 7,360.00

Aguinaldo 58,415,00 7.003.00) 65,508.00

ISR Agulnalde 11,684,00 1,419.00 13,103.00

| Seguridad Social 167,060.00 20,224.00 1B7,344.00

' Subcuenta de Vivienda 30,353.00 3,759.00 34,717.00

| sistema de Ahorro para el Retiro 12,378.80 1,504.00 12,863.00
| Saguro Institucional { NSI ) 7,878.00 9§9.00 3,948.00
| Aluste a Calendario 7,200.00 887.00 8,186.001
| Est. por Punfualidad y Aslstencia 10,952.00 1,330.00 12,282.00;
Econémicos No Disfrutad 8,761.00 708,00 9,559,00

Descanso Obiligatorio ( Festivos ) 2,918.00 355.00] 3,.273.00
| TOTAL| i BE6,189.00 | | 107,339.00 ) [ 993,520.00 |
[APORTACION FEDERAL(50.0%)] I 443,094.50 1 53,660.50 | B ] 496,764.00
|APORTACION ESTATAL(50.0%) I 443,094.50 | | 53,669.50 | ) | 496,764.00
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- Secretaria de Educacién Pablica
EDUCACION Subsecretaria de Educacidn Media Superior
Coordinacién Sectorial de Planeacidn y Administracidn

Direccidn de Subsidios y Presupuesto de Planteles y ODES

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "F" Estrategia para el Fortalecimiento al Salario del Sector
Educativo, to firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el 03 de julio de 2023:

Por: "LA SEP™ Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADO"

Nora Ruvalcaba

: C. Enrique Inzunza Cazarez
Subsecretaria de Educacién Me

a Superior Secretario General de Gobierno del Estado de Sinaloa

aragoza C. Enrigue
esto de Planteles y ODES Secretario de A

Dmerdle Dyp) N.

C. Graciela Dominguez Ngfa
Secretaria de Educacién Pablica y Gultura

Director de Subsidios y Pres

C. Maria Guada damire
{\Secretaria de Transparg icign de Cugntas

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "F* ESTRATEGIA PARA EL FORTALEGIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, QUE FORMA,
PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON NUMERG DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0127/23, CELEBRADO EL 02 DE
ENERO DE 2023, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SINALOA, Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE
SINALOA, DE FECHA 03 DE JULIO DE 2023.



